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Цель:оказание практической помощи молодым педагогам в вопросах совершенствования теоретических и практических знаний и умений, повышение их педагогического мастерства и развитие профессиональных компетенций. 
Задачи:
1. Продолжить формирование у молодых специалистов потребности в непрерывном самообразовании, к овладению новыми формами, методами, приемами обучения и воспитания дошкольников, умению практической реализации теоретических знаний. 
2. Способствовать формированию индивидуального стиля творческой деятельности; помочь овладеть начинающему педагогу конкретными знаниями и умением применять теорию на практике:
 повысить уровень организации образовательной деятельности;
 консультировать по вопросам ведения документации; 
 оказать помощь в постановке целей, задач ОД и ее организации, организации режимных моментов, индивидуальной работы; 
 разъяснить механизм работы с дидактическим и наглядным материалом; 
 организовать углубленное изучение инновационных педагогических технологий в ДОУ
Формы работы: 
1. Индивидуальные, коллективные консультации. 
2. Посещение занятий молодых педагогов.
3. Мастер-классы, семинары, открытые занятия. 
4. Теоретические выступления, защита проектов, конференции. 
5. Анкетирование. 
6. Интерактивные формы взаимодействия с педагогами (практикумы, тьюториал, семинары)
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