Заведующему МБДОУд/с№15 «Петушок» 
Видяпиной Н.А

                                                                                                                                                    

Согласие работника на закрепление за ним наставника

Настоящимя,
	,(фамилия, имя, отчество работника, занимаемая им должность с названиеморганизации)

	_,
даюсвоесогласиеназакрепление замнойс «	»	20	г.по
[bookmark: _GoBack]«__»	20	г.вкачественаставника
,
(фамилия,имя,отчествонаставника,занимаемаяимдолжностьсназваниеморганизации)



	№п/п
	Вид наставничества
	Ожидаемыйрезультат
	Условия

	1.
	Традиционное
Педагог
	Преодоление
профессиональных дефицитов;формирование
профессиональныхкомпетенцийучителяв
соответствии стребованиями
профессионального стандарта педагога
	Посещение ,совместное проектирование и анализ уроков,
Составление плана индивидуальной
траекторииразвития;
самообразование в рамках реализациицелевойпрограммынаставничества









(дата)	(подпись)
